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KONKURSI TAOTLUS

Lugupeetud hindamiskomisjon

Alljargnevalt esitame taotluse osalemaks siseministri 14.02.2021 kaskkirjaga nr
1-3/17 valja kuulutatud konkursil strateegiliste partnerite leidmiseks, et ellu viia
Kodanikuuhiskonna programmi 2021-2024 eesmarke. Kandideerime
neljandaks strateegiliseks partneriks, kelle Ulesanne on oma tegevustega
kaasa aidata sotsiaalsete ettevotete tegutsemiskeskkonna parandamisele
ning kes todtab selle nimel, et sotsiaalsed ettevotted oleksid jatkusuutlikud.

Kaesoleva dokumendiga on kaasas digitaalselt allkirjastatud taotluse lisad

(aja- ja tegevuskava, eelarve ning vastutavate isikute elulookirjeldused).

Taotleja vastavus esitatud nduetele

Noue

Vastavuse kinnitus

2.1.1. taotleja pdhikirjaline tegevus toetab
vastava konkursi valdkonna arengut ja
on seotud programmi
KodanikuUhiskonna programm
2021-2024" alameesmargiga 1.2.4.
voimekad sotsiaalsed ettevotted

Jah. Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku
(SEV) pohikirjaline eesmark on
,Sotsiaalsete ettevotete arvu, suutlikkuse
ja mdju suurendamine Eestis ning
sotsiaalse ettevotluse vaartustamine
tegevusvaldkonnana meie Uhiskonnas®.
Omame kogemust ning oleme
tegutsenud selle nimel, et tdsta
sotsiaalsete ettevotete jatkusuutlikkust,
Eesti elanike teadlikkust sotsiaalsetest
ettevotest ja nende rollidest,
parandanud sotsiaalsete ettevotete
tegutsemise keskkonda ning viinud ellu
tegevusi, mis aitavad tosta delegeeritud
teenuste arvu sotsiaalsetele ettevotetele.
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Samuti oleme Siseministeeriumi
strateegilise partnerina aastatel
2015-2020 edukalt toetanud
.Kodanikuuhiskonna arengukava
2015—2020" elluviimist, et sotsiaalsed
ettevotted oleksid voimekad ja mdjusad
Uhiskondlike probleemide ennetajad ja
lahendajad, kasutades selleks sotsiaalset
innovatsiooni ja avalike teenuste
osutamist.

2.1.2. taotlejal on vahemalt kaheaastane
tegutsemise kogemus vastavas
valdkonnas

Jah. Taotleja on jarjepidevalt ja aktiivselt
tegutsenud Ule Eesti alates 2012. aastast,
mida tdendab muuhulgas kasvutrend
nii liilkmete arvus kui organisatsiooni
kogutulus. Aktiivselt oleme tegutsenud
nii sotsiaalse ettevotluse kui avalike
teenuste vabauhendustele
delegeerimise valdkonnas (sh analUusid,
huvikaitsetegevused ja
arenguprogrammid). Oleme koolitanud
sotsiaalseid ettevotteid nii muugi kui
tootearenduse osas ning oleme aidanud
neil oma tegevuse moju kaardistada ja
moista. Algatasime Eesti edukaima
noori sotsiaalse ettevotlus juurde toova
programmi Changemakers Academy
(CA). Lisaks sellele oleme korraldanud
sotsiaalse ettevotluse valdkonda
tutvustavaid Uritusi ja ehitanud Ules
kommunikatsiooni platvormid, kus
sotsiaalse ettevotluse teemadest
raagime ning ka naiteks oma liikmete
teenuseid/tooteid tutvustame. Meie
platvorme jalgivad tuhanded inimesed.

2.1.3. taotleja on vabauhendus, kel on
liikmete aktiivse kaasamise kompetents
ja kogemus

Jah. SEV on olnud katusorganisatsioon
alates loomise hetkest 2012, mil
asutajaliikmeteks olid 18 sotsiaalset
ettevotet. Tanaseks on lilkmete arv
suurenenud 54-ni. Kaasame liikmeid nii
erinevatesse programmidesse, kui
arengukavade loomisesse. Naiteks uude
KodanikuUhiskonna programmi koguti
sisendit kulastades suurt osa ettevotteid
nende juures kohapeal. Liikkmetega
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kohtuti silmast silma ka 2020 aasta
jooksul. Samuti osalevad liikmed
kUsitlustes sotsiaalse ettevotiuse
valdkonna statistika kohta nii Eesti kui
Euroopa tasandil.

2.1.4. taotleja jargib vabauhenduste
eetikakoodeksit
(http://heakodanik.ee/vabauhenduste-e
etikakoodeks)

Jah. Viide eetikakoodeksi jargimisele on
avalikustatud ka SEVi veebilehel.

2.1.5. taotleja tegevus on avalik. Taotlejal
on tema tegevust tutvustav veebileht,
kus on avaldatud juhtorgani koosseis,
taotleja pohikiri ning vahemalt viimase
tegutsemisaasta majandusaasta
aruanne. Taotleja veebilehelt on
kattesaadavad tema kontaktandmed
ning Ulevaade tema tegevustest ja
eesmarkidest

Jah. SEViregulaarse avaliku
kommunikatsiooni

peamised kanalid on SEVi veebileht,
Facebooki leht, SEVi Instagrammi konto
ja SEVi uudiskiri ning

Changemakers Academy veebileht, CA
Facebooki leht, CA

Instagrami konto ja TikTok.

SEVi veebilehelt leiab info juhtorgani
kohta siit, pohikiri ja kdik senised
Mmajandusaasta

aruanded asuvad siin ning koosnevad
lisaks majandustegevuse aruandele ka
detailsetest tegevusaruannetetest.
SEVi kontaktandmed on avalikustatud
veebilehe jaluses, lisaks on voimalik
vOtta Uhendust vastava vormi

abil. Ka liikmeks kandideerimine on
[abipaistev ja lihtne protsess.

SEVil on ingliskeelne kodulehe
sektsioon ning ka venekeelne sektsioon.
Changemakers Academy tegevustes
[66vad aktiivselt kaasa ka vene keelt
emakeelena kbénelevad noored nii
korraldajate, osalejate kui ka
mentoritena.

216. taotleja vastab riigihangete
seaduses toodud pakkujale esitatavatele
nduetele ja siseministri 28. martsi 2018. a
kaskkirjas nr 1-3/32 | Riigieelarvelise
toetuse andmise kord" toodud nduetele.

Jah. Vajadusel oleme valmis esitama iga
ndude |dikes taiendavat
téendusmaterjali.
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Taotluse hindamiseks vajalik teave

»Konkursside labiviimise maatriksis* kirjeldatud eesmarkide ja
oodatavate tulemuste saavutamine vastavuses ,,Kodanikulihiskonna
programmiga 2021-2024" ning eelarve selge seos tegevuskavaga.

Kaesoleva konkursi labiviimise ja taotluste esitamise tingimuste punktis 1.2.4
nimetatud eesmarkide 1.2.4.1, 1.2.4.2, 1.2.4.3, 1.2.4.4 all loetletud eesmargid
oleme struktureerinud kahe fookusvaldkonna alla, mida valjendavad
marksdnad ,Jatkusuutlikkus" ja ,Teadlikkus". Iga fookusvaldkonna all oleme
toonud valja prioriteedid, sihtgrupi ning loonud seose maatriksi
eesmarkidega. Prognoositav eelarve on valja toodud eraldi Exceli failis, mis on
taotlusele lisatud.

Eesmargi 1.2.4.4 osas, mis on teatud mahus sarnane eesmarkidele 1.2.2.4 ja
1.2.3.4 pidasime ndu ja kaardistasime koostddvdimalusi ka Vabauhenduste
Liidu ja Maakondlike Arenduskeskustega. Tegevuste voimendamiseks ning
suurema moju saavutamiseks oleme kokku leppinud, et toetame Uksteise
tegevusi Ning panustame Uhiselt jargnevatesse eesmarkidesse: 1.2.2.4, 1.2.3.4
jal2.4.4.

Lisaks sellele toome valja, et punktis 1.2.4. voimekad sotsiaalsed ettevotted
valja toodud eesmarkide edukaks elluviimiseks on jargnevate aastate jooksul
vajalik lisarahastuse kaasamine. Kui meil lisarahastust modjuvatel pdhjustel
piisavas mahus kaasata ei ole vdimalik, siis palume vdimalust koostdos
Siseministeeriumiga otsustamaks, milliste  tegevusvaldkondade ja
prioriteetidega peame esmajarjekorras jatkama ning millised prioriteedid
vastavalt olukorrale on vahem prioriteetsed just suures pildis sotsiaalse
ettevotluse valdkonna arengu heaks.
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“Jatkusuutlikkus”

e Koolitab ja aitab arendada, sh parimate praktikate koondamise ja
levitamisega ning erinevate sektoritega koostdds potentsiaalseid voi
juba sotsiaalse ettevotlusega seotud ettevdtjaid/ettevotteid (eesmark
1.2.4.1)

e Noustab ja toetab sotsiaalseid ettevotteid, kes pakuvad erinevaid
tooteid ja teenuseid, sh avalikke teenuseid voi plaanivaid neid pakkuda,
samuti avalike teenuste delegeerijaid, levitab parimaid praktikaid
(eesmargid 1.2.4.1,1.2.4.4)

e Aijtab arendada ja mitmekesistada sotsiaalsete ettevote arimudeleid
(eesmargid 1.2.4.1,1.2.4.3,1.2.4.4)

e Eesti on hea koht, kus alustada sotsiaalse ettevottega ning igal
sotsiaalsel ettevotjal on lihtne selgitada teistele mis ta teeb ja kuidas ta
selle abil maailma paremaks muudab (eesmargid 1.2.4.1,1.2.4.3,1.2.4.4)

e Sotsiaalse ettevotluse programm(id) koolides (eesmark 1.2.4.1,1.2.4.2)

Prioriteet 1. Finantsinstrument
Moodik: sotsiaalsete ettevotete ettevotlustulu 45,6 min € -> kasvab

Osaleme aastatel 2021-2022 koos Baltic Innovation Agency, Tallinna Ulikooli ja
Vorumaa Arenduskeskusega Euroopa Komisjoni poolt rahastatavas projektis
,Uhiskondlikult vastutustundlike ettevdtete rahastusvdimaluste arendamine
Eestis." Projekti valjundiks on vastastikuse modistmise memorandumi
allkirjastamine Eesti  turu vajadustele  vastava uue  sotsiaalse
finantsinstrumendi loomiseks. Projekti kaasatakse nii avalik sektor, erasektor,
ulikoolid kui ka rahastajad.

Siseministeeriumi toetust kasutaksime tegevuste véimendamiseks osades,
mida hankija ei rahasta:
e Juhendmaterjali pdhjal sotsiaalsete ettevotete ndustamine ja
koolitused investeeringute kaasamiseks;
Valminud kommmunikatsioonivaljundite edasine levitamine;
e Projekti [6ppedes jatku-ning toetustegevused, et projekti raames kokku
lepitud finantsinstrument ka rakendataks.

Eduindikaatorid:
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Tehtud ndustamiste arv

Klientide korge (eesmark 8-10 punkti 10-st) rahulolu naitaja
Investeeringute hulk sotsiaalsetesse ettevotetesse

Noustatud sotsiaalsete ettevdtete kaibe voi muugitulu kasv (enne vs.
parast) ndustamist voi investeeringut

Prioriteet 2. Ndustamised, programmid ja kiirendi/inkubaator
Moodik: sotsiaalsete ettevotete moju kasv

Koolituste, ndustamiste, programmide, sotsiaalse ettevotluse arendamise
kiirendi labi sotsiaalsete ettevotete arimudeli (sh moju planeerimine ning
moodtmine) ja aritegevuse arendamine tagamaks mitmekesisemad
finantsvahendid ning suurema hulga delegeeritud teenuseid sotsiaalsetele
ettevotetele. Antud prioriteedi raames plaanime voimalusel koostdodd teha
oma partnerite ning teiste organisatsioonidega (nt Cleantech forEST, Startup
Estonia, EVEA jt). Osade organisatsioonidega oleme juba l|abiraakimisi
pidanud ning samuti tooksime valja, et eesmark omaette ei ole alati ise otsast
peale midagi ehitada, vaid vdimalusel naiteks juba toimivate
ettevotluskiirendite juurde pookida sotsiaalse ettevotiuse valdkond.

Eduindikaatorid:

e Sotsiaalsete ettevotete arvu kasv
Tehtud ndustamiste arv
Klientide korge (eesmark 8-10 punkti 10-st) rahulolu naitaja
Investeeringute hulk sotsiaalsetesse ettevotetesse
Noustatud sotsiaalsete ettevotete kaibe vdi muugitulu kasv (enne vs.
parast) ndustamist voi investeeringut

Sotsiaalsete  ettevotete  majandusliku jatkusuutlikkuse  prioriteetide
elluviimine peaks mojutama positiivselt vahemalt jargmiseid programmi
moodikuid: vabauhenduste panus SKP-sse, sotsiaalsete ettevotete muugitulu
kasv, osakaal MTU-dest, kellel on rohkem kui kolm rahastamisallikat ning
palgaliste toodtajatega MTU-de arv ja osakaal.

Mida rohkem on sotsiaalsetel ettevottel erinevaid rahastusallikaid, seda
suurema tdéendosusega saavad nad viia ellu tegevusi, et oma ettevotet
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kasvatada, seelabi tdédtajate arvu ning muugitulu suurendada ning nende
tegevuste realiseerumisel aina rohkem SKP-sse panustada. Teisalt mida enam
on Okosusteemis relevantseid voimalusi oma sotsiaalse ettevotte idee
elluviimiseks tanu spetsialistide poolt labi viidud toetavate koolituste ja
programmide, seda suurem on tdenaosus, et sotsiaalsed ettevdtted jaavad
tegutsema ning panustavad |abi selle koikidesse eelpool nimetatud
maooddikutesse.

Prioriteet 3. Osalus té6rihmades (GECES, Eesti pikaajalise saastva arengu
komisjon, EVEA, EUCLID jt)
Moodik: paranenud ligipaas rahastusvoimalustele

Aktiivne osalus tdodruhmades, komisjonides ja vorgustikes (GECES, Eesti
pikaajalise saastva arengu komisjon, EVEA, Euclid jt) ning koostdd
arendamine Majandus-ja kommunikatsiooniministeeriumiga. Koostod teiste
organisatsioonidega nii Eestis kui valismaal ning ministeeriumidega,
voimaldab SEV-|I 6ppida parimaid praktikaid, kuidas voimendada sotsiaalsete
ettevotete ligipaasu naiteks rahastusvéimalustele ning samuti vahendada
parimaid praktikaid oma liikmetele ning teistele dkosUsteemi osalistele.
Samuti vbimaldab see sotsiaalse ettevotluse moiste tapsustamist. Lisaks
vOimaldab osades tdédérihmades ja organisatsioonides osalemine ka Euroopa
tasandil sotsiaalse ettevotluse valdkonna ning rahastusvoimaluste
kujundamises kaasa raakida (nt GECES ja Euclid).

Edundikaatorid:
e Eestisse jdudnud teadmised vOi koostdd erinevate partneritega, millel
on praktiline valjund
e Positiivsete muutuste arv ja sisukus dokumentides ja rakendustes;

Sotsiaalsete ettevotete paranenud tegutsemiskeskkond peaks mojutama

positiivselt vahemalt jargmiseid programmi maoddikuid: vabauhenduste

panus SKP-sse, sotsiaalsete ettevdtete muUgitulu kasv, osakaal MTU-dest,
kellel on rohkem Kkui_ kolm rahastamisallikat ning palgaliste tdotajatega

MTU-de arv ja osakaal.

Tanu suuremale nahtavusele ning paranenud statistikale sotsiaalse
ettevotluse valdkonna kohta, on vdimalik esiteks sotsiaalsetel ettevotetel
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kaasata rohkem rahastust ning teistpidi on poliitikaloojatel nii Eestis kui
valismaal parem Ulevaade sotsiaalsest ettevotlusest Eestis, mille alusel

valdkonda toetavaid ning rahastusvoimalusi arendavaid otsuseid efektiivselt
teha.

Prioriteet 4. Tagatud jarelkasv Eestis sotsiaalsete ettevotete juhtidele
Moodik: noortele suunatud siindmusete voi algatuste ja nendes osalejates
arv

Kooli-ja Ulikoolidpilastele suunatud sotsiaalse ettevdtluse koolitused,
esinemised ning téodtoad koostdds MTU Changemakersiga.

Eduindikaatorid:

e Noorte hulk kellel on olnud kokkupuude sotsiaalse ettevotlusega,
esinemise, koolituse voi programmi formaadis

e Magistrioppes sotsiaalset ettevotlust Sppivate tudengite arv (juba
toimivatest programmidest teeme koostddd Tallinna ja Tartu ulikooliga
ning oleme avatud tulevikus ka teiste ulikoolide ja &ppeasutusega
koostodks). Maaulikoolis on sarnane eriala planeerimisel.

e Uritustel osalejate kdrge (eesmark 8-10 punkti 10-st) rahulolu naitaja

Tagatud jarelkasv Eestis sotsiaalsete ettevotete juhtidele peaks méjutama
positiivselt vahemalt jargmiseid programmi moodikuid: Eesti
kodanikuuhiskonna _uldine elujdulisus, vabauhenduste panus SKP-sse,
sotsiaalsete ettevdtete muudgitulu kasv ning palgaliste t&dtajatega MTU-de
arv ja osakaal.

Mida rohkem on Eestis noori, kes teavad sotsiaalse ettevotluse valdkonna
ning selle vbéimaluste kohta, olles ka ise praktiliselt valdkonnas tegevusi
teinud (seda Changemakersi programmid vdimaldavad), seda suurem on
tdenaosus, et nad loovad oma karjaari jooksul sotsiaalse ettevotte, asuvad
monda sotsiaalsesse ettevottesse todle vOIi mobjutavad SkosUsteemi
positiivselt osaledes valdkonda arendades kas poliitikas vOi tegutsedes
valdkonna rahastajana. Seelabi ongi voimalik panustada kaudselt koikidesse
eelpool nimetatud programmi moddikutesse.
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Prioriteet 5. Andmebaas

Moodik: paranenud ligipaas rahastusvoimalustele

Koostdoos endise Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku esimehe Jaan Apsiga
sotsiaalsetest ettevotetest ajakohase Ulevaate tarbeks loodava andmebaasi ja
tooriista testimine. Juhul, kui toodriista testimine on edukas, saab loodavast
operatiivne tooriist, mis annab kvartaalse vdi aastase tapsusega Ulevaate
sotsiaalsete ettevotete ja sotsiaalse ettevotluse sektori heakaigust kirjeldades
selle olulisemaid indikaatoreid. Todriist toob valja nii sotsiaalsete ettevotete
olulisemad majanduslikud naitajad, kui ka nende peamised moju mdddikud.
Tanu sellele Ulevaatele saavad rahastajad holpsamini otsustada, millised
sotsiaalsed ettevotted on suurima potentsiaaliga ning vastavalt sellele oma
rahastus otsuseid langetada. Lisaks tekitab andmebaas efektiivse voimaluse
koguda statistikat ka riiklikul tasandil Ulevaadete jaoks ning laiendada senist
valimit, mille alusel on sotsiaalsete ettevotete rolli Eesti Uhiskonnas hinnatud.

Andmebaasis olevate ettevdtete arv

Investeeringute hulk sotsiaalsetesse ettevotetesse

Sotsiaalsete ettevotete kaibe voi muugitulu kasv (enne vs. parast)
andmebaasis kajastamist

“Teadlikkus”

e Ulevaade sotsiaalsest ettevdtlusest, sotsiaalsetest ettevotjatest ja
sotsiaalse ettevotluse Uha suurem populariseerimine motteviisi ja
maailmavaatena (eesmargid 1.2.4.1,1.2.4.2,1.2.4.3,1.2.4.4)

Prioriteet 1. Tunnustussiindmus

Moodik: kasvanud teadlikkus

Sotsiaalsete ettevdtete regulaarse tunnustussindmuse jatkamine ja
arendamine. Sundmuse eel- ja jarelkommunikatsioon aitab tahelepanu
juhtida sotsiaalsete ettevotete olulisusele ja mitmekesisusele. Voimalusel
jatkame ka koostods Vastutustundlike Ettevotete Foorumiga (info 2020. aasta
vOitja kohta siin) sotsiaalse ettevdtluse eriauhinna valjaandmist.
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Eduindikaatorid:
o Kommunikatsioonikajastuste ulatus ja reaktsioonide hulk;
e Sotsiaalse ettevotja auhinnale purgijate arv
e Organiseerimise kaigus loodud uute kontaktide ja partnerluste arv, labi
mille sotsiaalset ettevotlust veel enam véimendada.

Prioriteet 2. Sotsiaalse ettevotluse kui valdkonna arendamise kampaaniad
Moodik: kasvanud teadlikkus

Sotsiaalse ettevotluse teadmuse kasvatamine labi iga-aastase
teavituskampaania (nt: iga-aastane sotsiaalse ettevotluse Ule-eestiline
konverents vOi sotsiaalse ettevotluse teemabloki lisamine juba edukate ja
toimivate ettevotluskonverentside juurde) voi podcast sotsiaalsest
ettevotiusest ning SEVI kommunikatsioonikanalites relevantsete teemade
kajastamine (nt: sotsiaalse ettevotte ja selle definitsiooni selgitamine,
riigihangetel sotsiaalsete- Ja keskkonnaaspektide arvesse votmine).
Planeeritud tegevusi voidakse viia ellu kas Uheaegselt vbi kordamodda. Kui
naeme, et Uks tegevus osutub teisest edukamaks, siis jatkame fokusseeritult
just selle tegevusega, mille mdjukus on kdige suurem.

Eduindikaatorid:

e Konverentsil osalenud kulaliste arv
Meediakajastuste hulk ja levik
Podcast’i kuulamiste arv
SEVi uudiskirja ja sotsiaalmeedia platvormide jalgijate arv
Magistrioppes sotsiaalset ettevotlust Sppivate tudengite arv (juba
toimivatest programmidest teeme koostdédd Tallinna ja Tartu Ulikooliga
ning oleme avatud tulevikus ka teiste ulikoolide ja &ppeasutusega
koostodks)

Prioriteet 3. Eestvedajate sihtrihma kampaaniad

Moodik: kasvanud teadlikkus

lga-aastased kommunikatsioonikampaaniad potentsiaalsete eestvedajate
sintrihmas. Fookuses on sotsiaalsed ettevotted, kes osalevad Ajujahi
voistluses (koostdods SEB Pangaga), potentsiaalsed just sotsiaalse ettevotte
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kaivitamisest huvituvad kandideerijad NULA inkubaatorisse (koostdoos Heateo
Sihtasutusega) ning STARTER Tallinnas osalejad.

Eduindikaatorid:
e I|ga sihtruhma digitaalse kommunikatsiooni ulatus ja reaktsioonid

Eesti elanike kasvanud teadlikkus sotsiaalsetest ettevotetest ja nende

rollidest peaks mojutama positiivselt vahemalt jargmiseid programmi
moodikuid:  Eesti kodanikuuhiskonna uldine elujdulisus, vabauhenduste
panus SKP-sse, sotsiaalsete ettevotete muugitulu kasv ning palgaliste
toOtajatega MTU-de arv ja osakaal.

Kasvanud teadlikkust sotsiaalsest ettevotlusest toetab sotsiaalsete ettevotete
jatkusuutlikkuse kasvu, sest nende tooteid ja teenuseid tarbitakse
potentsiaalselt rohkem olles nende tegemistest teadlikumad. Teisipidi voiks
suurenenud teadlikkuse tottu suureneda sotsiaalsete ettevdtete arv ning
valdkonnaga tegelejate arv. Olgu siis tegemist naiteks uute eesvedajatega,
kes votavad osa Ajujahist, NULAst, STARTER Tallinnast, sotsiaalset ettevotlust
Oppivatest tudengitest voi Changemakersi programmide labijatest. Samuti
VvOib  inspireerivate sotsiaalsete ettevotete kajastamine |abi  meie
sotsiaalmeedia ja partnerite tuua sotsiaalsetesse ettevotetesse uusi todtajaid.

Taotleja suutlikkus koondada oma liikmete ja/vdi vérgustiku ning laiemalt
vastava konkursi valdkonnas tegutsevate organisatsioonide
arenguvajadusi ja pakkuda neile arendustegevusi.

SEVi liikmed:
Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustik on mittetulundusuhing, mille liilkmeteks
vOivad saada teatud tingimustele vastavad sotsiaalsed ettevotted. SEVI on 54
liiget (vt lahemalt siit), kes on nii mittetulundusuhingud, sihtasutused kui ka
ariuhingud. Meie lilkmed tegutsevad nii tervishoiu kui haridusvaldkonnas, on
seotud keskkonnateemade kui ka naiteks sotsiaaltodga. SEVi lilkmeks
saamise tingimused on alljargnevad:

e liige on kodanikuuhendus voi arithing, mis on tegutsenud vahemalt

Uhe aasta;
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e liikme peamine eesmark ja igapaevane pohitegevus on suunatud
selgesoOnalisel viisil  kirjeldatud  positiivse muutuse loomisele
uhiskonnas, vorreldes praeguse olukorraga;

e liige on valmis oma tulemusi moédtma ja uhiskondlikku moju hindama;
liige kasutab oma vara voi kasumit ainult oma peamise eesmargi
saavutamiseks;

e liige tegeleb peamise eesmargi saavutamiseks toodete ja teenuste
muugiga elujoulise arimudelil abil, seejuures on lilkme soovitav
ettevotlustulu osakaal aasta tuludest on vahemalt 35%;

e liige tasub liikmemaksu, mille suuruse satestab uldkoosolek;

e liige jargib valdkondlikke haid tavasid.

Margime siin eraldi ara, et SEV loeb enda sihtgrupi alla ka antud taotluse
raames sotsiaalseid ettevdtteid, kes tegutsevad nii mittetulundusuhingute,
sihtasutuste kui ka osauhingutena. SEVi eesmark on toetada tervikuna koigi
edumeelsete sotsiaalse ettevotete arengut vaatamata sellele, milline on
nende juriidiline vorm. Oleme praktikas nainud ka seda, et sotsiaalsed
ettevotted, kes tegutsevad ariuhinguna, teenivad rohkem muugitulu ning
palkavad rohkem inimesi. Naeme, et osauhingute kaasamine ka antud
programmi raames aitab saavutada koiki “Konkursside [abiviimise maatriksis”
valja toodud valdkonna “1.4. V&imekad sotsiaalsed ettevotted” strateegilise
partneri eesmarke.

SEVI laiahaardeline kommunikatsiooniplatvorm.

e SEVi podhiline avalik infokanal (kui kodulehte kui staatilisemat infot
sisaldavat kanalit mitte arvestada) on SEVi Facebooki leht, mille jargijate
arv on viimastel aastatel olnud kasvutrendis. Facebooki jalgijate arv on
kasvanud 30% (seisuga 31.12.2017 oli jalgijaid ehk followers 2128, seisuga
07.03.2021 oli jalgijaid 3015) viimase 3 aastaga.

e Kaivitasime suvel 2020 ka SEVi Instagrami konto, kus on seisuga
07.03.2021 143 jalgijat ning on tehtud 79 postitust.

e Changemakersil, noorte sotsiaalse ettevotluse suuna eestvedajal oli
Facebookis 07.03.2021 seisuga 4783 jalgijat, Instagrammis 1224 jalgijat,
ning TikTokis enam kui 2444 jalgijat. Lisaks 700+ uudiskirja saajat.

e SEViuudiskirja on tellinud 634 (veebruar 2021 seisuga) inimest.
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MTU Changemakersi abiga ellu viidaval Changemakers Academy
programmi kampaanias, kus programmis osalejad tutvustasid enda

tehtud t66d sotsiaalsete ettevotete heaks video vormis, vaadati kokku
nadasel perioodil enam kui 17 000 korda.

Jatkame ka SEVi blogiga, mille eesmark on luua ja levitada kvaliteetset infot
sotsiaalsest ettevotlusest. 2020. aastal lisasime juurde teemaarenduse
#raagimerahast, kus kajastasime relevantseid teemasid sotsiaalse ettevdtluse
huvilistele finantsilisest jatkusuutlikkusest:

Uuskasutuskeskuse arimudeli digitaliseerimist kriisi ajal
SpeakSmarti teenust labiraakimiste parendamiseks muutunud

ettevotluskonteksti raames Eestis

Hea Koostdd Hoiu-laenuuhistu teenusest ettevotluse edendamisest
kogukondades

Kui maar le vOi n le &igl hin

Kuidas TYPA on integreerinud vabatahtlikud oma arimudelisse

Kuidas asutada e-poodi

Miks eelistada tarbijana kohalikke tooteid

Miks eelistada Eesti pollumajandussaadusi ja mitte importkaupu
EestiGO kogemus Hooandajast raha kaasamiseks

Ulevaate mojuinvesteerimisest ja intervjuu Cecile Blilious'ega

Katsetasime #raagimerahast teemarenduse raames loosimangudega, et
toetada ja vOimendada SEViI liikmeid. Loosisime valja krediiti
Uuskasutuskeskuse poes ja TYPA muuseumikulastuse

o Uuskasutuskeskuse loosis osales 33 inimest ja TYPA muuseumi
loosis osales 9 inimest.
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VORGUSTIK LOOSIAEG - Véida 20 € kinkekaart
Uuskasutuskeskusesse!

Selleks pole vaja teha muud, kui:

@ Kirjuta kommentaaridesse, milline Eesti
sotsiaalne ettevote sulle kdige rohkem meeldib;
s Like Uuskasutuskeskuse lehte;

< Liitu soovikorral #radgimerahast grupiga -
saad plusspunkte loosimiseks! 2

Sotsiaalsed ettevotted on iihiskondliku
eesmargiga organisatsioonid, mis kasutavad
oma sihi saavutamiseks ettevétlust. Lihtsamalt
Oelduna - sotsiaalsed ettevétted miilivad oma
tooteid v3i teenuseid eesmargiga muuta
maailma paremaks. @

Véitja kuulutame valja Sotsiaalsete Ettevtete
Vargustiku Facebooki lehel 6. juulil. See Less

Edit
00 22 33 Comments 10 Share

o) Like (D Comment > Share v+

VOIDA 20 € KINKEKAART
UUSKASUTUSKESKUSESSE e

r

#RAAGIMERAHAST

#= Comment as Sotsiaal.. © © @

5

Published by Riin Lisett Rei @ - July 14,
VORGUSTIK 20%0. &
LOOSIAEG - Vdida 2 kutset TYPA triiki- ja
paberikunstikeskuse markmiku- v&i
kasitéopaberi valmistamise to6tuppa!

X/
///’ :?T%LESTE:E e SOtsiaalsete Ettevdtete Vorgustik

Osalemiseks:

@ Kirjuta kommentaaridesse, kas sooviksid
pigem minna markmiku voi kasitoopaberi
valmistamise to6tuppa;

s pane like TYPA lehele;

= Liitu soovikorral #raagimerahast grupiga -
saad plusspunkte loosimiseks! ¢

TYPA triiki- ja paberikunstikeskus on sotsiaalne
ettevote. Sotsiaalsed ettevétted on
Uihiskondliku eesmérgiga organisatsioonid, mis
kasutavad oma s... See More

Edit

VOIDA 2 PILETIT P
o) Like (D Comment 2> Share w=-~

Most Relevant «

e L ] ~ o
TYPA markmiku- voi L cevate gt
r " Voitsid 2

e O, oo oo (2 oo o0 ' kutset TYPA triiki- ja
ka s Itoo pa be r I toot u p pa H paberikunstikeskuse markmiku
tootuppa! » Kirjutame sulle
peagi ka tdpsemad juhised, kuidas
oma v8idu katte saad!

Allikas: Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku Facebooki leht

Lisaks SEVi liikmetele, oleme aastate jooksul loonud laiahaardelise vorgustiku,
mille osalised Uhel voi teisel moel Eestis sotsiaalset ettevotlust edendavad.
Naiteks teeb SEV koostéodod Tallinna ja Tartu Ulikooliga, Eesti
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Kunstiakadeemiaga, Eesti Maaulikooliga, Vastutustundlike Ettevotete
Foorumiga, Startup Estoniaga, Cleantech ForEST-ga, EVEA-ga, SEB ja
Swedbankiga, Heateo Sihtasutusega, VabalUhenduste Liiduga, NULA, KUSKIi,
SiLab ja teiste organisatsioonidega. Lisaks on meil aastate jooksul Ules
ehitatud tugev rahvusvaheline koostédvorgustik, mida tutvustame jargmises
sektsioonis.

Eesti vorgustik ja toérihmad

Alljargnevalt toome valja modned kdige hiljutisemad valikuid koostoost
ilmestamaks SEVi laiahaardelisust ning vorgustiku suurust.

e Toetasime magistritdd valmimist (2020) teemal “Sotsiaalse ettevotiuse
arengut mojutavad institutsionaalsed teqgurid Eesti naitel”

e Koostdds SEB-ga valisime Ajujahi 2019/2020 hooaja parimaks
sotsiaalseks ettevotteks SEVi liikme Communicare'i, mis keskendub
eakate heaolu parendamisele hooldekodudes.

Communicare Tartumaa

CommuniCare on suhtlusvdrgustik mis on loodud labki inimvaheliste suhete ja tehnoloogia.
Ettevotte eesmdrgiks on soodustada eakate suhtlust valismaailmaga ja teha nende

viimased eluaastad vadrikaks.

Allikas: Ajujahi koduleht
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o Koostdd SEB-ga jatkus Ajujahi raames ka uuel hooajal. Sotsiaalne
ettevotlus oli populaarsuselt Il kohal juba 2. aastat jarjest ning
andsime oma panuse, hinnates sotsiaalse ettevotluse ideid zuriis.

e Koostéds Tallinna Ulikooli (Social Entrepreneurship  Master’s

Programme - SEMA) programmiga korraldasime 2020. aastal
spetsiaalselt tudengitele mobeldud sotsiaalse ettevdtiuse valdkonna
tutvumisuritusi, mis toimusid virtuaalselt Zoomi platvormi vahendusel.

e 2020.a. sugisel alustas Tartu Ulikoolis magistrikava “Kogukondade
arendamine ja sotsiaalne heaolu”, kus on eraldi ainena sees sotsiaalne
ettevotlus. Tudengikandidaate programmi aitas valida Erkki Kubber,
SEVi juhatusest.

e Tootearendusprogramm (2019) koostdds Eesti Kunstiakadeemiaga, mis
aitas SEVi liikme kaitstud t66 keskuse Merimetsa tootevalikut arendada.

e Startup Estoniaga koostdds sotsiaalsete ettevotete kohta statistika
kogumine (alates 2019).

e Sotsiaalse ettevotiuse programm koostdds Maaulikooliga, mille viisid
aastatel 2019-2021 ellu SEVi tiimiliikmed.

e Sotsiaalse ettevote eriauhind koostdods Vastutustundlike ettevotete
foorumiga (alates 2020).

e Koostdds SilLab-ga avalike teenuste arendamine (2019-2020) (naiteks
sOlmiti projekti raames leping Pohja-Parnumaa Vallavalitsuse, Viimsi
Vallavalitsuse ja Viimsi eakate paevakeskusega).

e Cleantech ForEST-ga planeerime koos sotsiaalsetele ettevotetele
moeldud kiirendit.

e Oleme EVEA liikmed, kellel vorgustikul on omakorda Eestis pea 6000
liiget (Eesti suurim esindusorganisatsioon). EVEA soovib meid kaasata
spetsialistina rohepoddrde tdédgrupis ning SEVi abil sotsiaalse ettevotiuse
ideed vaikeettevdtjate hulgas edendada.

e Osaleme Eesti pikaajalise saastva arengu komisjon (plaanime osaleda
ka nende uue tegevusperioodi loodavas komisjonis).

Valismaine vorgustik ja téérihmad
Oleme osa valismaistest sotsiaalset ettevotlust edendatavatest vorgustikest
e Oleme Euclidi lilkmed: Euclid véimendab sotsiaalsete ettevotete
tegevust Ule Euroopa ning nendega koostdos osaleme poliitikaloomes
Euroopa tasandil. Euclid on Euroopa Komisjoni strateegiline partner
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Nning tanu nendega koostodle saame teha madjusat huvikaitset Euroopa
tasandil, millest on kasu ka Eestis. Naiteks valmib kevadel 2021 Eesti
sotsiaalse ettevotluse maastikku kirjeldav visuaalne raport koos
statistikaga, millest saab Ulevaate ning endale sisendiks ka Euroopa
Komisjon.

e Euroopa Komisjoni sotsiaalse ettevotluse ekspertide todéruhm GECES
(2015-2021, lilkmelisus eeldatavalt jatkub Siseministeeriumiga koosto0s).

e Teeme tihedat koostédd Lati ja Leedu sotsiaalsete ettevotete
vorgustikega. Naiteks plaanime koostdds 2021 suve alguses korralda
Balti riikide Uleselt sotsiaalse ettevotluse konverentsi, mis kaasab
osalejaid Nii Eestist, Latist, Leedust Kkui ka  spetsialiste
Uhendkuningriikidest. Konverentsil on plaan lahata sotsiaalsete
aspektide arvesse votmist hangetel.

Taotleja senine panus ja voimekus vastava konkursi valdkonna
alameesmargi strateegilisel arendamisel, sh voimekust tegutseda
ule-eestiliselt

Jargnevalt kirjeldame marksdonade alla koondatult olulisemad punktid
enamasti just viimaste aastate tegevustest 2019-2020 (eelmise strateegilise
partnerluse raames tehtud), mis on aidanud alaeesmargi arendamisel.

“Jatkusuutlikkus” (punktid 1.2.4.1, 1.2.4.3, 1.2.4.4)

e Taotleja on aidanud valja todtada KodanikuUhiskonna programmi
2021-2024 sotsiaalse ettevotluse ja avalike teenuste osa millest lahtuvalt
planeeritakse nii organisatsiooni enda kui kogu ékosUsteemi tegevusi
Ule-Eesti.

e SEVi liikmeskonna viimaste aastate liitujad on olnud peamiselt
edumeelsed sotsiaalsed ettevotjad. Naiteks Hopkid (laste
sOidujagamisteenus), Edumus (spetsialistid koolidesse &petajaks),
Dermtest (nahavahi ja melanoomi efektiivne tuvastamine), ALU Studio
(vahenenud nagemisvdéimega inimestele disainitud lauamangud),
CommuniCare (fookuses hooldekodude eakate heaolu) mis omakorda
viitab edumeelsete sotsiaalsete ettevotete suuremale lisandumisele
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ning valdkonna laiemale arengule. Samuti viitab paremale
tegutsemiskeskkonnale ka Uha suurem populaarsus naiteks Ajujahile
esitatud ideede seas.

e SEViliikmete silmapaistvamad edulood

o Merkuur osales xEdu kiirendis Soomes, ja nende ettevotlusprojekt
nimetati Euroopa parimaks (mille Eesti eelvoorus vdistles
Euroopasse paasemise nimel olles Eesti TOP 5 seas ka MTU
Changemakers).

o Edumuse kiire areng (ule 10 spetsialisti koolides) vahem kui
aastaga ning Prototronis 40 hulka joudmine, osalemine
StartupDay pitchimise finaalis.

o Merimetsa Tugikeskuse muuginumbrite kasv
ALU Studio muugi ettevalmistus valisturgudele (naiteks:
Koreasse)

o Hea Hoog teqgi koostodd Reet Ausiga ringmajanduse
edendamiseks Eestis,

Eesti President tunnustas Maarjakodu.
Uuskasutuskeskus, Aarete Laegas ja teised lilikmed avasid oma
e-poed vastusena globaalsele pandeemiale.

e Lisaks kasvas SEVi tiimist valja Eesti esimene mdju-investeeringute fond
Limitless.

o Limitless investeeris koroona kriisi esimese laine tipus ehk martsis
2020 SEVi liikmesse Dermtest tehes sellega enda esimese moju-
investeeringu.

e Samuti joudis 2019. Ajujahil TOP 10 hulka 4 sotsiaalset ettevotet ning
finaalis |I6pparvestuses saavutas Il koha SEVi liige ALU Studio. 2020.
aastal kandideerinute hulgas oli sotsiaalne ettevdtius populaarsuselt
teisel kohal ning 3 sotsiaalset ettevotet jdudsid TOP 10sse.

o Enim Ajujahilt eriauhindu noppinud ettevotteks oli SEVi liige
Communicare.

e SEV on ise korraldanud voi olnud osa korraldatud avalikest Uritustest
nagu naiteks: Arihundist arildviks (16 osalevat ettevdtet), Making social
startups cool: meetup & pinksilahing (35 osalejat), koostdds Sustinere
OU ja Vastutustundlike Ettevdtte Foormuga korraldatud paneel “Kas
vastutustundlik ja sotsiaalne ettevotlus on PR-trikk?"” (49 osalejat)
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2020. viisime |abi sotsiaalse ettevdtte loomise protsessi koostdods MTU
Mondoga. Eesmark oli Gruusias koduvagivalla all kannatanud naiste
tugikeskuse initsiatiivil luua majanduslikult jatkusuutlik sotsiaalne
ettevote.

Samuti tegime koostd6s Maaulikooliga labi tootearendusprogrammi
Lahemaal ning koostéds Maaulikooli ning Nurtingen-Geislingen
Ulikooliga Saksamaal viiime 2019-2021 |abi sotsiaalse ettevdtluse ainet,
kus SEVi kanda oli sotsiaalse ettevotte loomisel start-up faas, ettevotte
jatkusuutlikkus, rahastuse kaasamine ning toote-ja teenusedisaini
moodulid.

2020 sUgisel alustas esmakordselt Tartu Ulikoolis magistriprogramm
“Kogukondade arendamine ja sotsiaalne heaolu”, mille keskmises on
kogukondade arendamine. Eriala |abivaks jooneks ja uheks oluliseks
mooduliks on ka sotsiaalne ettevotlus.

Lisaks on &arindustamise ndol aidatud jargnevaid ettevotteid: MTU
Famigo, MTU Arvamusfestival, Laste Tervisekool, Eesti
Toitumisndustajate Uhendus, Johannes Mihkelsoni
Keskus/Rahvusvaheline Maja/Kédomen, MTU Lastehoiuselts Late,
Uhendus Weissenstein/Vabalinna Maja, MTU Pagulasabi, Tervem
Noarootsi

Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustik | Telliskivi 60a, Tallinn 10412, Eesti | info@sev.ee | www.sev.ee


mailto:info@sev.ee
http://www.sev.ee

&/, SoTsAnLSETe

/ VORGUSTIK

e Koostdds SEV-st valja kasvanud MTU Changemakersiga on aastatel
2016-2021 tutvustatud koolides sotsiaalset ettevotlust iga-aastaselt
keskmiselt umbes 2500 noorele silmast-sima kontakti |abi.
Changemakers on kokku toonud iga aasta ligi kolmekuulise programmi
ning teiste pisemate programmide abil kokku 10+ sotsiaalset ettevotet
ning 150+ noort, kes aitavad ettevotteid turundusalaselt. Teisel aastal,
kui spetsiifiliselt mdddeti ka ettevotete saadud kasu, said ettevotted
rahas modddetavat kasu 86 000+ eurot. Labi teavitustdod on saadud
lugematu hulk meediakajastust nii erinevate raadiosaadetes kui ka
televisioonis (naiteks Ringvaates, Kanal 2-s).

Kuvatdmmis saatest Ringvaade

e Programmide Vvilistlased saavutavad erinevaid tunnustusi vaga
erinevatel teemadel:
o Mitu aastat on Heaks Eeskujuks voi selle nominendiks valitud just
Changemakersi programmi vilistlane;
o Transferwise'i TOP20 under 20 konkursil 2020 olid nomineeritute
seas kaks Changemakersi programmide vilistlast;
o Ajujahi TOPIOO sekka joudnud ideest on kasvanud valja
mitmesaja tuhandelise kaibega ettevotte Tallinna kesklinnas
(esimese paari kuu prognoosi pohjal);
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o Parnus avati noorte innovatsioonikeskus HUUB Changemakersi
programmi vilistlase poolt;

o Changemakersi korraldajaid ja programme on mitu aastat
nomineeritud erinevatele auhindadele Eestis - viimati teeniti 2020
|6pus Integratsiooni SA “Aasta sadeorganisatsiooni” tiitel.

Seda kdike on SEV-| aidanud teha Uha enam mottemall, kus defineeritakse
enda rolli nii viimastel aastatel kui ka antud taotluse raames edumeelsete
sotsiaalsete ettevOtete kesksena.

“Teadlikkus” (punktid 1.2.4.2. 1.2.4.3 ja 1.2.4.4)

e Juba 2019. aastal tehtud eeltdd, et sotsiaalsetele ettevotetele
tunnustussindmus algatada, saavutas edu. Selle jaoks leidsime tugeva
partneri - Vastutustundlike Ettevotete Foorumi naol, kellega koos
anname Vvalja alates eelmisest aastast eriauhinna sotsiaalsele
ettevottele. Koostdod Vastutustundlike Ettevotete Foorumiga voimaldab
efektiivsemalt kommunikeerida vastutustundlike ning sotsiaalsete
ettevotete erisusi ja sarnasusi. Esimese valja antud auhinna aastal 2020
sai OU Artisana.

e SEV |Jiitus 2020.a kevadel Eesti Vaike- ja Keskmiste Ettevotjate
Assotsiatsiooniga. Eesmargiks oli esindada Voérgustiku liikmete huve
covid-19  eriolukorra ajal tekkinud majanduslike valjakutsete
lahendamisel. Juulis osalesime selle raames ka uhispodérdumises.

e Alates suvest 2020 alustasime koostodd Euroopa Komisjoni strateegilise
partneriga sotsiaalse ettevotluse teemadel, EUCLIDI Vorgustikuga.
Osalesime sugisel valja kuulutatud esimeses sotsiaalse ettevotluse
ule-Euroopalises uuringus, mille tulemused selguvad aastal 2021.

e Koos 14 katusorganisatsiooni ja ettevottega allkirjastamise poordumise
peaministrile, ndudes sihikindlat tegutsemist rohepodrde elluviimiseks.

e OECD ja Euroopa Komisjon andsid valja raporti sotsiaalsest
ettevotlusest Eestis, kus positiivse naitena oli toodud valja SEVi partner
noorte suuna edendamisel MTU Changemakers ja tema poolt
korraldatavad programmid.

e Covid-19 eriolukorra tippajal alustasime kampaaniaga #raagimerahast,
mis keskendus Eesti sotsiaalsete ettevotete edulugude valjatoomisele
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eriolukorra ajal ning jagas ettepanekuid ja tahelepanekuid, kuidas
saaksid sotsiaalsed ettevotted votta eriolukorrast maksimumi ja valjuda
alanud majanduskriisist tugevamana.

e SEV on ise korraldanud voi olnud osa korraldatud avalikest Uritustest,
kus lahatakse erinevaid sotsiaalse ettevotluse tahke: Kas
vastutustundlik ja sotsiaalne ettevdtius on PR trikk? (49 osalejat),
DigiEduHack - Tallinn (20+ osalejat) , Sotsiaalne ettevotlus 2.0 -
positilvne m&ju uhiskonnale ja jatkusuutlik arimudel (80+ osalejat)

e SEV koostdds juhtpartneri Baltic Innovation Agency ja kaastaotlejate
Tallinna Ulikooli ning Vérumaa Arenduskeskusega esitasid taotluse
Euroopa Komisjoni hankele VP/2019/015 "Actions to boost the
development of finance markets for social enterprises” ning alustasid
tegevusega O0111.2020. Antud projekti uurib pankade, investorite,
sotsiaalsete ettevotjate ja poliitikakujundajate valmisolekut investeerida
sotsiaalmajanduse sektorisse Eestis, sh anname valja projekti
I6pulritusel auhinna(d) sotsiaalse ettevotluse eestvedajatele Eestis
(tapsed kategooriad tapsustuvad aastal 2021).

Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku eesmark on see, et voimalikult paljud
ettevotted tegutseksid jatkusuutlikult inimeste heaolu ja looduskeskkonna
kaitse nimel. Meie eesmargiks on taoliste ettevotete arvu, suutlikkuse ja
Uhiskondliku mdju suurendamine.

Tegevuste elluviimise eest vastutava(te) isiku(te) elulookirjeldus (CV).

Marge Maidla ja Erkki Kubber on Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustiku (SEV)
juhatuse lilkmed.

Marge Maidla (Linkedln) juhtis SEVi aastal 2019 ning on parast seda olnhud
juhatuse liikme rollis, kuna asus 2019. aasta I6pus looma Eesti esimest
mojuinvesteeringutele keskenduvat firmat Limitless, mis on Uhtlasi
rahastanud ka SEVi liiget Dermtest. Limitlessi eesmark on rahastada
edumeelseid sotsiaalseid ettevotteid.

Marge juhtis muuhulgas ,KodanikuUhiskonna programmi 2021-2024"
sotsiaalse ettevotluse tdééruhma ning todtas koos OECD-ga Eesti sotsiaalse
ettevotluse raporti valmimise nimel.
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Enne SEVi todtas Marge Uhes Eesti edukaimas ettevottes TransferWise
tootejuhina saades sealt laiapdhjalise juhtimiskogemuse.

Marge on esitatud sel aastal ka Uheks EN TOP 100 Women in Social Enterprise
kandidaadiks.

Erkki Kubber (Linkedln) on alustanud SEV-s praktikandina aastal 2015 olles
parast praktika I16ppu ka analuutik ja projektijuht. Juhatuse liikmena on ta
olnud SEV-s alates aastast 2018. Aastal 2016 asutas ta Changemakers
Academy programmi millest on praeguseks kasvanud valja eraldiseisev
organisatsioon, mis lisaks noorte sotsiaalse ettevotlus juurde toomisele
arendab ka erinevaid oskusi, mida noored koolist ei saa.

Changemakers on enda programmide eest saanud nelja tegutsemisaasta
jooksul koikvoimalikud auhinnad, naiteks Vabauhenduste Liidu Aasta
Innustaja tiitli ja Haridus- ja Teadusministeeriumilt Aasta tegu noorsootdds
tiitli. Lisaks on enda programmidega erinevaid suuremaid ja pisemaid
auhindu teenitud nii Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumilt,
Integratsiooni SA-It, Eesti NoorteUhenduste Liidult ja teistelt.

Paralleelselt todle Changemakersis ja SEVs osales Erkki neli aastat Eesti
populaarseimas praktika ja ettevotlusprogrammis Southwestern Advantage,
mille raames kais neli suve USA-s ukselt uksele raamatuid muumas tehes
selle ajaga ligi 9600 otsekontakti.

Marge Maidla ja Erkki Kubber CV-d on esitatud eraldi lisadena taotluses.

Lisaks sellele on SEVi nduandja Jaan Aps, kes on uhtlasi ka SEVi kaasasutaja ja
hinnatud valdkonna ekspert. Jaan Aps on sotsiaalne ettevotja, avalik esineja
sotsiaalse  ettevdtluse ja Mojumbdtmise  teemadel ning  autor
(“Kodanikuuhendustemd&ju hindamise kasiraamat” (Heateo SA, 2012);
visuaalne kokkuvote “Mojust lahtuv juhtimine” (sh sama materjali ingliskeelne
originaal “Impact Thinking Approach*” jt).

Lugupidamisega

Marge Maidla (marge@sev.ee; 58016932) ja Erkki Kubber (erkki@sev.ee,
59047365)

Sotsiaalsete Ettevotete Vorgustik MTU
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